Frankfurter Netzwerk
der Sozialen Arbeit

B

An die Geschéftsfiihrung des CeBeeF e.V.
Sabine Eickmann

Martin Ballauff

Elbinger Str. 2

60487 Frankfurt am Main

fn 10. Juli 2014

Abmahnung wegen vertragswidrigem Verhalten

Sehr geehrte Frau Eickmann,
sehr geehrter Herr Ballauff,

am 10.07.2014 waren Sie zum Anhérungs- und Kldrungsgesprich geladen. Diesen Termin haben Sie ohne Begriin-
dung nicht wahrgenommen. Wir hatten thnen mit Schreiben vom 4.07.2014 mitgeteilt, dass Sie im Falle einer Ver-
hinderung aus wichtigem Grund schriftlich Stellung nehmen kdnnen. Dies ist bis heute ebenfalls nicht geschehen.

Hiermit mahnen wir Sie dafiir ab, dass sie sich wiederholt und fortgesetzt seit zwei Jahren nicht an lhren Teil des
Anwendungstarifvertrages gehalten haben.

Begriindung: Als Arbeitgeber schlieBen Sie annghernd téglich Arbeitsvertrige mit neuen Mitarbeiter*innen und po-
chen Ihrerseits auf Einhaltung des Arbeitsvertrages. Da Sie auch eine Vorbildfunktion haben, sollte es eine Selbstver-
standlichkeit sein, dass Sie lhrerseits unterschriebene Vertrédge ebenso einhalten, da lhnen bewusst sein diirfte, dass
diese rechtsverbindlich sind. Zudem bewegen Sie sich durch das Vorenthalten und die Nicht-Auszahlung der tarifli-
chen Entgelte an ver.di-Mitglieder in strafrechtlich-relevantem Bereich.

Vorenthalten von Gehdltern kann ein wichtiger Grund fiir eine fristlose Kiindigung darstellen. Wir méchten Ihnen
jedoch noch eine letzte Gelegenheit geben, Ihr Fehlverhalten zu unterlassen und die Einhaltung des Anwendungsta-
rifvertrages umgehend umzusetzen.

Diese Abmahnung wird auf die Homepage des Frankfurter Netzwerkes gesetzt. Sie wird gemiR der CeBeeF-internen
Vereinbarung nach 12 Monaten von der Homepage entfernt.

Wir weisen ausdriicklich darauf hin, dass es im Fortsetzungs- und Wiederholungsfall zu weiteren arbeitsrechtli-
chen MaRnahmen bis hin zur Kiindigung kommen kann.

Wir bedauern, diese Abmahnung aussprechen zu missen, verbinden gleichzeitig damit aber die Hoffnung, dass mit-
tels der Hinweise durch diese Abmahnung solche Vorfille von thnen in Zukunft vermieden werden.

Mit freundlichen GriiRen,

Frankfurter Netzwerk der sozialen Arbeit



